PPRS/SEC/SM/CC/CHEF/PROJET/N° 12 05
Sylvie MUZY

01 43 93 89 24

POUR DIFFUSION
	POSTE A POURVOIR :
	DOCUMENTALISTE (H/F)

	DIRECTION ET SERVICE :


	DIRECTION DES AFFAIRES EUROPEENNES, INTERNATIONALES ET DE LA CULTURE DE LA PAIX 

VIA LE MONDE

	CATEGORIE – GRADE :

	A – ATTACHE DE CONSERVATION – BIBLIOTHÉCAIRE ou ATTACHE
 

	FONCTION DE RATTACHEMENT :
	RESPONSABLE PROJET



	NOMBRE DE POSTES : 


	1

	LIEU : 

	BOBIGNY


I- ENVIRONNEMENT

Le centre départemental de ressources Via le monde a été mis en place par le Département pour permettre aux habitants et à tous ceux qui travaillent et étudient en Seine-Saint-Denis d’être les citoyens actifs d’un monde solidaire. 
Le Département encourage les débats et l’action citoyenne sur les défis posés à l’échelle planétaire, agit pour le respect et la reconnaissance de toutes les cultures, favorise leur rencontre, permet aux populations de nouer des partenariats, concrets et pérennes. Un appel à projets étaye le dispositif.
Le centre départemental Via le monde est un lieu ressource qui propose une médiathèque en accès libre, une aide méthodologique au montage de projets, des séances de sensibilisation et d’éducation au développement et à la solidarité internationale, des sessions de formation, des mises en contact et en réseau.
L’équipe est constituée de sept personnes placées sous la responsabilité d’un chef de service.
I. MISSION
En lien fonctionnel avec la responsable de la coordination, le documentaliste chargé de l’animation et de l’éducation au développement durable et à la solidarité internationales (EAD-SI) participe à l’organisation du fonds spécialisé de Via le monde (mondialisation, développement durable, solidarité internationale). Il contribue, avec la documentaliste en poste, à l’accueil des publics intéressés par l’offre documentaire classique. Il anime des sessions de sensibilisation au développement, à la solidarité et la citoyenneté internationales, en collaboration avec la chargée d’actions. 

II. ACTIVITES
Animation du centre de ressources documentaires

· Préparer et animer les sessions d’éducation au développement et à la solidarité internationale dispensées par le service en direction de différents publics
· Valoriser les ressources méthodologiques du centre de documentation

· Participer à la mise en place d’outils d’évaluation des animations
Gestion du fonds et veille documentaire
Gérer et actualiser le fonds documentaire disponible, principalement axé sur les thématiques de la coopération et la solidarité internationale, les enjeux du développement et de la mondialisation, l’Education au développement…
· Analyser et indexer les documents 
· Alimenter la base de données interne selon les normes de catalogage.

· Rechercher systématiquement de nouvelles sources documentaires en fonction des thèmes portés par Via le monde et des demandes récurrentes des utilisateurs. 

· Actualiser la liste des signets.
Accueil 

· Accueillir et répondre aux demandes des usagers 
· Orienter les utilisateurs dans l’espace ressource.

· Participer à la mise en valeur des ressources disponibles dans le centre.

· Contribuer à la politique documentaire par des propositions d’acquisitions nouvelles.

· Gérer les abonnements.

· Assurer et gérer les prêts aux utilisateurs.

Elaboration des produits documentaires

· Participer à la réflexion sur la numérisation des dossiers documentaires et à leur réalisation.

· Concevoir des dossiers thématiques en lien avec l’actualité ou en fonction de demandes ponctuelles.

III. PROFIL
· Diplôme supérieur spécialisé en sciences de l’information et de la documentation.
· Expérience professionnelle en documentation. 

· Expérience en EAD, solidarité internationale, politiques publiques locales liées à une action internationale.

· Formation ou expérience d’animation appréciée
Savoir
· Maîtriser les techniques documentaires 
· Connaître les thématiques de l’EAD-SI
· Connaissance des pratiques d’animation et de pédagogie active
· Accompagner et conseiller les publics dans leurs recherches

Savoir faire 
· Accompagner et conseiller les publics dans leurs recherches
· Faire des recherches et constituer des dossiers documentaires

· Savoir animer des sessions de formation
Aptitudes
· Qualités pédagogiques, relationnelles et d’animation
· Intérêt pour les enjeux internationaux 

· Autonomie dans le travail et d’initiative
· Sens du travail collaboratif et en équipe
· Rigueur, méthode et qualité rédactionnelle
Les candidatures (lettre de motivations et CV) sont à adresser sous la référence :

PPRS/SEC/SM/CC/DOCUMENTALISTE/N°12 05  à

CONSEIL GÉNÉRAL DE LA SEINE SAINT DENIS

POLE PERSONNEL ET RELATIONS SOCIALES

SERVICE EMPLOIS ET COMPETENCES

BUREAU DU RECRUTEMENT

93006 BOBIGNY CEDEX

Ou : ccoutel@cg93.fr 
